
Die Tübinger Tafel sucht dringend neue MitarbeiterInnen!

Für viele Menschen in Tübingen ist die Tübinger Tafel eine wichtige Anlaufstelle, um 
den täglichen Bedarf  an Lebensmittel  zu decken – und ein Treffpunkt,  ein Ort  der 
Begegnung. Von Montag bis Freitag wird dort gearbeitet – Lebensmittel abgeholt in 
Läden und Supermärkten und diese dann gerichtet  für  den Verkauf.  Dienstag bis 
Freitag ist geöffnet für die KundInnen, das waren 2010 insgesamt 178 Tage, Dienstag 
und Freitag sind die bevorzugten Einkaufstage

Lt.  der  Sozialdezernentin  Frau  Schwarz-Österreicher  haben  in  Tübingen  z.Zt.  ca. 
4.000 Bedarfsgemeinschaften eine BonusCard der Stadt Tübingen. Das sind in der 
Summe ca. 6.000 Menschen – allein in Tübingen. Insgesamt werden Lebensmittel für 
542 Haushalte mit insgesamt ca. 1.136 Menschen in der Tübinger Tafel eingekauft.  
Davon sind 493 Tübinger Haushalte und 49 Haushalte aus dem Landkreis: Ammertal,  
Dettenhausen, auf den Härten, Dusslingen und Gomaringen.

Die  Zahl  der  KundInnen  in  der  Tübinger  Tafel  wächst  weiter.  Und die  Menschen 
kaufen regelmäßiger in der Tafel ein. So stieg die Zahl der Einkäufe im Jahr 2010 auf  
29.749  Warenkörbe,  das  sind  fast  22%  oder  5000  mehr  als  im  Vorjahr.  Pro 
Öffnungstag wird für 120 – 250 Menschen eingekauft – das sind 60-110 Haushalte.  
Das fordert von allen Seiten hohe Flexibilität!

Neu ist seit Januar 2010, dass für Kinder der obligatorische € nicht mehr bezahlt wer -
den muss, d.h. eine 5 köpfige Familie mit 3 Kindern zahlt nur noch 2 € /Einkauf, eine 
alleinerziehende Frau mit 4 Kindern zahlt nur noch 1 € pro Einkauf. Die Lebensmittel  
an Kinder der einkaufsberechtigten Familien werden kostenlos abgegeben. Im Laufe 
des Jahres 2010 waren ca. 42% der Lebensmittel für Kinder. Durchschnittlich sind ca.  
295 Einkäufe jede Woche für Kinder. Die Ladeneinnahmen sind dadurch seit Januar 
2010 um 28,5% gesunken. Wir hoffen, dass wir dies durch steigende Spendeneinnah-
men ausgleichen können.

Durch die steigenden Einkaufszahlen wächst  auch die Arbeit, die hier in der Tafel zu 
tun ist. Aktuell arbeiten 120 ehrenamtliche Frauen und Männer in der Tafel. Fast 100 
Jugendliche aus Tübinger Schulen absolvierten im letzten Jahr ihr Sozialpraktikum bei 
uns und sind damit nicht wegzudenken aus der Reihe der MitarbeiterInnen.

Pro Öffnungstag brauchen wir ca. 21 Personen, die ca. 4-5 Stunden arbeiten. Die 
Organisation der Tafel ist auf viele Schultern verteilt – 5 Bereichsleiter/innen arbeiten 
sehr zuverlässig, mit hoher organisatorischer und sozialer Kompetenz!



Und wir im Vorstand teilen uns auch die Arbeit entsprechend auf. Einmal monatlich 
treffen wir uns – meist gemeinsam mit den BereichsleiterInnen – zu Koordinations- 
und Planungsrunden. Wir spüren, dass wir uns aufeinander verlassen können – eine 
wunderbare Erfahrung!!!

Aktuell bekommen wir von 71 Lieferanten Lebensmittel, einige werden mehrmals in 
der Woche angefahren. Neu ist ein weiteres Zentrallager, das von vielen Tafeln im 
Umkreis angefahren wird – die Vernetzung der Tafeln wird dadurch konkret gestärkt. 
Unsere  beiden  Autos  sind  täglich  im  Einsatz,  sind  vielen  inzwischen  bekannt  im 
Stadtbild. Im Großen und Ganzen sind wir sehr zufrieden mit der Kooperation mit den 
Lebensmittelmärkten. Auf unserer Homepage ist nachzulesen, welche Märkte an uns 
Waren abgeben. Auch mit der Sonntagsküche im Schlatterhaus verbindet uns eine 
langjährige, gute Kooperation!

Spendenaktionen  wie  jedes  Jahr  am  Erntedankfest  durch  die  Tübinger  Kirchen-
gemeinden, oder im Rahmen des Schokoladenmarktes in der Vorweihnachtszeit oder 
den alljährlich stattfindenden Aktionen des LTT für die Tafel, unterbrechen den Alltag 
in der Tübinger Tafel und erfreuen unsere KundInnen besonders.

Unser Verein hat aktuell 33 Mitglieder. Auch das vergangene Jahr war für uns von der  
Erfahrung geprägt: Wenn jeder gibt, was er kann – wird Unglaubliches möglich!

Weil die Zahl unserer KundInnen kontinuierlich zunimmt und immer wieder Mitarbei-
terInnen unser Team verlassen wegen Umzug, Alter, Krankheit oder Beendigung des 
Studiums, suchen wir  zurzeit  dringend neue MitarbeiterInnen – besonders für den 
Verkauf!

Wenn Sie etwas Sinnvolles tun wollen, interessante Menschen kennen lernen wollen 
und in einem netten Team mitarbeiten wollen ... und Zeit haben – dann kommen Sie  
zur Tübinger Tafel!

Einfach melden per Telefon oder E-Mail!
07071-940694 / info@tuebingertafel.de
Wir freuen uns auf Sie!

Für den Vorstand
Magdalene Weiß
2. Vorsitzende
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